
2014年発足、IPO支援の専門家集団

IPO Forumネットワーク

元東証上場審査部長・潮田氏と
2024年3月グロース上場を果たした

ハッチ・ワーク増田社長・竹内CFO 、登壇！
IPO Forumネットワークの

IPO支援家たちと語るIPOとは？

お申込み
www.obc.co.jp/260417

www.obc.co.jp/260417

IPO Forum 検索

IPO審査最前線＆IPOのその先へIPO審査最前線＆IPOのその先へ

ご参加特典：
・IPO Roadmap
・ベンチャー通信 IPO特集号

Sp
ecial Guest

複数のIPO準備会社で
取締役CFOを歴任
株式会社ハッチ・ワーク

取締役CFO／税理士

竹内聡氏

自身の駐車場探しから着想、
駐車場DXのパイオニア

株式会社ハッチ・ワーク
代表取締役社長

増田知平氏

上場審査歴20年超
東証上場審査部長として400件以上に関与

株式会社シンコペーション代表取締役

潮田一成氏

株式会社タスク
竹山徹弥氏

株式会社タスク
河野真宏氏

宝印刷株式会社
大村法生氏

あいわ税理士法人
圡屋憲氏

★ハッチワーク様
シンコペーション潮田様
お写真のご確認、お名前の上
のご紹介文をご確認ください。

https://www.obc.co.jp/260417


株式会社ハッチ・ワーク
取締役CFO／税理士

※ 講師・共催企業と同業の方、個人の方はお申込みをお断りする場合がございます。
※ 講師・講演内容は予告なく変更になる可能性がございます。

IPO Forum～IPO審査最前線＆IPOのその先へ～ at KABUTO ONE（茅場町）

お申込み ※右のQRコードからもお申込みいただけます。https://www.obc.co.jp/260417

https://www.obc.co.jp/260417

日時 2026年4月17日（金） 14:00～17:00（13:45から開場）

定員 200名

会場 KABUTO ONE ホール＆カンファレンス
〒103-0026 東京都中央区日本橋兜町7番1号 KABUTO ONE4F（https://kabutoone.tokyo/）

対象 IPOを検討されている経営者、CxO、管理部長 及び 経営企画部門 の方 等

ご参加特典 IPO Roadmap／ベンチャー通信 IPO特集号

参加費 無料（事前登録制）

共催 IPO Forumネットワーク（宝印刷株式会社 / 株式会社タスク /あいわ税理士法人 / TMI総合法律事務所 /
アイ社会保険労務士法人 /株式会社オロ / イシン株式会社 /株式会社サーキュレーション /株式会社プ
ロネット /株式会社オービックビジネスコンサルタント）

お問い合わせ 株式会社オービックビジネスコンサルタント 担当：坂本／山口 mail：obc-as@obc.co.jp

1部：IPOトレンド2025年総括

株式会社タスク 河野真宏氏

66社で着地した2025年IPO。グロース市場改革の影響を色濃く受ける結果と
なりました。またIPO企業の不正事例も発覚、監査法人・主幹事証券のスタ
ンスはどう変化したのでしょうか。2025年のIPOマーケットを各種データか
ら総括。

2部：【経営者対談】
覚悟の社長就任からIPOへ。
ハッチ・ワーク成長の軌跡

株式会社タスク 竹山徹弥氏
株式会社ハッチ・ワーク 増田知平氏

月極駐車場管理をオンライン化する「アットパーキングクラウド」を中心に、
不動産テック事業を展開するハッチ・ワーク。アットパーキング事業の責任
者であった増田氏は、2018年12月にIPOを見据えて社長に就任、その後4年
半の準備期間を経て2024年3月にグロース上場を果たしました。
増田氏が語る、IPOまでの軌跡と今後の成長戦略とは。

【社長就任～IPO】
• 月極駐車場のDX化に可能性を感じたきっかけは自身の原体験
• 社長就任とIPO、資本参画による増田氏の覚悟
• コロナ禍に直面したIPO準備期間中に変わったこと、感じたこと
• IPO時のバリュエーションの考え方

【IPO以降】
• IPO後の株価形成とIR戦略
• IPOを経て変わったこと、変わらないこと
• ハッチ・ワークが提唱する「ファーストワンマイルステーション構想」
など

コーヒーブレイク（15分）

3部：【Talk Session】
IPO審査最前線とIPOのこれから
～審査する側・される側、双方の視点で語る～

＜パネリスト＞
株式会社ハッチ・ワーク 竹内聡氏
株式会社シンコペーション 潮田一成氏
宝印刷株式会社 大村法生氏

＜ファシリテーター＞
あいわ税理士法人 圡屋憲氏

ハッチ・ワークCFO・竹内氏と元東証審査部長・潮田氏、そしてIPO Forum

ネットワークの支援家たちが、最新審査論点から審査上重視するポイントを
解説。

• 監査法人を途中交代、監査法人のスタンスの違いと関係構築の重要性
• 証券会社引受部門対応、未払い残業代精算や月次決算など実務対応に苦戦
• 証券会社審査部門対応、労務・法務・予実の深掘りで2度目の残業代精算
• 取引所審査、証券会社の推薦保留で上場延期の危機
• 市場環境と今後の論点
┗東証グロース改革と取引所選択の多様化
┗スタンダード市場の位置づけ など

名刺交換会

自身の月極駐車場探しでの苦労
を機に、業界のDXを推進。オン
ライン契約システム「アット
パーキングクラウド」を主力事
業へ成長させ2024年に上場。

宝印刷株式会社
取締役常務執行役員
企業成長支援部長兼
プロマーケット事業部長

Guestご登壇者

IPO Forumネットワーク

1990年東京証券取引所に入所、
上場審査歴20年超、東証 上場審
査部長として400件以上に関与。
2024年に株式会社シンコペー
ションを設立しIPOコンサルタン
トとして独立。

大村法生氏

株式会社シンコペーション
代表取締役

潮田一成氏

株式会社タスク
代表取締役社長

竹山徹弥氏

株式会社タスク
専務執行役員

河野真宏氏

あいわ税理士法人
シニアパートナー
公認会計士／税理士

圡屋憲氏

■構成

全体2.5～2.75時間、会場はKABUTO ONE

（１）14:03～14:20（18分）
IPOトレンド 河野さん

（２）14:20～15:20（60分）
対談：増田様＆竹山様
┗ご登壇者様自己紹介、成長の軌跡（15分）
┗TS：（45分）

（３）15:20～15:35（15分）
休憩（名刺交換、コーヒーブレイク）

（４）15:35～16:35（60分）
Talk Session：土屋様、大村様、潮田様、竹内様

（５）16:35～16:40（5分）
閉会

（６）16:35～17:00（25分）
名刺交換会

18:00完全撤収

※お時間の都合上、テーマ等変更になる可能性がございます。

株式会社ハッチ・ワーク
代表取締役社長

増田知平氏
複数のIPO準備会
社において取締役
CFOを歴任。ハッ
チ・ワークをIPO
に導いた立役者。

★皆様へ
構成・時間は上記の通り、前
回と同じです。

竹内聡氏

2部経営者対談について

★ハッチワーク増田様
冒頭の文章の内容に誤りがないか確認お願いいたします。
タイトルも違和感ないかご確認ください。

★ハッチワーク増田様、タスク様
箇条書き箇所をご確認ください。
• 月極駐車場のDX化に可能性を感じたきっかけは自身の原体験
ご自身の駐車場探しに苦戦したことからDX化を思いついた、その事業のどこに可能性を感じ
たのか、増田様がマーケットメーカーとして新たな事業の開拓に成功するまでのお話。（重
要！）

• 社長就任とIPO、資本参画による増田氏の覚悟
駐車場DX事業が軌道に乗り、IPOを見据えた社長になることになったというお話、その際に自
ら資本参画して覚悟を決めて臨んだという増田様の覚悟のお話（重要！）

• コロナ禍に直面したIPO準備期間中に変わったこと、感じたこと
コロナ禍になり、DX推進の流れが加速。アナログだった駐車場事業のＤＸの追い風に。コロ
ナで逆風が吹く企業も多い中、ＤＸの追い風を感じてどう事業を広げていったのか。

• IPO時のバリュエーションの考え方
「あがれるときに上がったほうが良い」ということで、株価を欲張らず、適切だと思える価格
で上場した。上場時のバリュエーションよりも、早く上場して信用力をあげようという気持ち
の方が強かったというお話。

• IPO後の株価形成とIR戦略
ここはあまりMTGでお話しいただきませんでしたが、お客様の関心事ですので入れています。

• IPOを経て変わったこと、変わらないこと
対外的には信用力を獲得できた、また業界自体がアナログからハッチワーク様の頑張りにより
DX化が進んでいる？
社内的にもよい影響があったと思いますので、そのあたりのお話を想定。

• ハッチ・ワークが見据える「ファーストワンマイルステーション構想」
増田社長が思い描く展望もお話ください。

ご確認後、必要に応じて追記・修正・削除をお願いいたします。

※監査法人交代については3部でお話いただきます。
※お時間の都合上、すべての論点を取り上げられないかもしれません。これは話したい！とい
うテーマがございましたら、ぜひ教えてください。お申込み時の事前アンケートでお客様から
も聞きたいテーマをヒアリングします。回答数が多いテーマを取り上げていただくことも可能
です。

3部IPO最前線について

★ハッチワーク竹内様、潮田様、大村様、土屋様
箇条書き箇所をご確認ください。

• 監査法人を途中交代、監査法人のスタンスの違いと関係構築の重要性
法人名を挙げていただく必要はございません。監査法人ごとにスタンスが違うこと、そ
のスタンスがあったところに出会えることが重要。関係構築のコツもあれば教えてくだ
さい。

• 証券会社の引受部門対応、未払い残業代精算や月次決算など実務対応に苦戦
詳細はP3の竹内様メモの画像をご確認ください。ここでは引受部門から確認される事項
の例、それに対する具体的対応を皆様にお話いただくイメージです。

• 証券会社の審査部門対応、労務・法務・予実の深掘りで再度残業代を精算することに…

詳細はP3に。
残業代の精算が2回・・・というのはインパクトあるかと思います。

・取引所審査、証券会社の推薦保留で上場延期の危機
詳細はP4ページに。
推薦保留もインパクトあるかと思います。

• 2025年IPOの特徴と2026年IPO注目の論点
こちらは前回も入っているテーマです。今後のIPO審査がどうなっていくのか、社数も減
り、上場後10年100億の話もある中でこれからIPOを目指す企業はどういうスタンスで臨
み、どのように準備をすればいいのか、皆さんからの見解をお伺いしたいです。

ご確認後、ご意見お願いいたします。皆様のご意見をもとに修正いたします。

★ハッチワーク増田様・竹内様

ご紹介文をいただいた文章から修正してお
ります。ご確認ください。

★シンコペーション潮田様

ご紹介文を少しだけ短くしております。ご
確認ください。

https://www.obc.co.jp/260417
mailto:obc-as@obc.co.jp
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